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Szecsodi Norbert MIR-KIR vezeto
Csehy Krisztina kornyezetvédelmi megbizott

Auditvezets / EAC Dr. Mudri Katalin / 34, 35, 37

Megbizé képviselbje

Audit Team/ EAC Buzas-Olah Eszter / 34, 35

Audit idépontja/id6tartama ]
(audit napban): 2014.12.15-17.

1 Az audit célja

Az audit célja:

a) annak meghatarozasa, hogy az ugyfél iranyitasi rendszere vagy annak részei megfelelnek-e az auditkritéri-
umoknak;

b) annak értékelése, hogy az lgyfélszervezet iranyitasi rendszere képes-e biztositani az alkalmazandé jogsza-
balyi, az egyéb szabalyozo és a szerzédéses kdvetelményeknek valé megfelelést;

c) az iranyitasi rendszer eredményességének értékelése annak biztositasara, hogy az Ugyfél szervezete fo-
lyamatosan megfeleljen az eléirt céloknak;

d) ha alkalmazhatd, az iranyitasi rendszer esetleges fejlesztendé terlileteinek meghatarozasa.

A fenti audit célok eléréséhez az auditor(ok) helyszini szemle keretében végzik el a vizsgalatot.

2 Az audit 0sszegzése

Az auditor team a megbizé telephelyén mintavételezéssel megvizsgalta az iranyitasi rendszer mikodését. Az
audit folyaman megvizsgaltuk, hogy a folyamatok megvaldsitasa és azok dokumentalasa megfelel-e, 0ssz-
hangban van-e az ISO 14001 és az ISO 9001 szabvany kdvetelményeivel. Az audit soran feltart ténymegallapi-
tasokat és fejlesztési ajanlasokat a 4. és 5. fejezet tartalmazza.

X A Megbizé az audit soran igazolta, hogy az ISO 9001 és az ISO 14001 szabvanynak megfelel6 me-
nedzsment rendszert épitett ki és mikodtet. Az iranyitasi rendszer kiépitése, dokumentalasa és be-
vezetése megfeleld, kielégiti a szabvany valamennyi vonatkoz6 kévetelményét. Az audit team meg-
gy6z6doétt a menedzsment rendszer hatékonysagarol.

Az auditor team javasolja:

X | | Ujtantsitvany kiadasat.
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3 Ervényességi teriilet
3.1 A megbizé bemutatasa

Szervezeti valtozasok:

A KE és annak jogel6dei (Kaposvari Mez8gazdasagi Fdiskola, Pannon Agrartudomanyi Egyetem, Cso-
konai Vitéz Mihaly Pedagdgiai Féiskola) mindig kiemelt szerepet szantak és szannak ma is az egyetemi
hallgaték szellemi és testi kondicidjanak javitasara, mindségi szinten tartédsara, illetve meg6rzésére, pre-
vencidjara. Ebben az egyetemi kiemelked sportinfrastruktura, a széleskor( sportolasi lehetéség, a profi
sportszervezés és szakmai menedzsment meghatarozé jelentéségliek. A Kaposvari Egyetem jelenlegi
infrastruktaraja jelentds és fejlett sportlétesitményekkel bir, melyek széleskori lehetéségeket nyujtanak
mind az iskolai rendszeri, mind szabadidds sport rendszeres és folyamatos gyakorlasara. Ezen
tulmenden segiti- és tdmogatja a verseny-és élsportban szerepet vallalé hallgatok sporttevékenységét,
és annak tanulmanyokkal torténé 6sszehangolasat. Fenti sulyanal és fontossaganal fogva az egyetem
vezetése kezdeményezte a feladatok, az infrastruktira mérete, a mikodtetés nagysagrendije, valamint -
a kozvetett vagy kdzvetlen sport altali névelhet6é hallgatéi 1étszam stabilizalasa - érdekében a jelenlegi
szervezeti struktira atalakitasat, egységesitését. Megalakitotta az Egyetemi Sportiroda és Létesitmény
Kdzpont 6nallé szervezeti egységet, a jelenleg az Egyetemi Oktatasi Szolgaltaté Kdzpont (EOSZK)
Sportszolgaltatasi Csoportra kialakitott feladatok részbeni megtartasaval, atszervezésével és
kibévitésével. Az egység tevékenységét az egyetem rektoranak kdzvetlen felliigyelete alatt végzi.

A Kaposvari Egyetem Szenatusa nyilt szavazassal egyhangulag elfogadta az el6terjesztésben foglaltak
szerint a Kreativ modszertani mihely specializacié, Muzeumpedagoégia specializacié, a Szabadidd
szervez® specializacio, a Iskolai kdnyvtar, a Fejleszt biblioterapia, a Dramapedagdgiai specializacio, a
Magyar nyelv tanitasa kilféldi/migrans gyerekeknek specializacio inditasat a Pedagogiai Karon.

Befejez6dott a Gazdasagtudomanyi és Pedagdgia Karok atalakitasa is. A kdvetkez6 struktara kerult kial-

akitasa
Gazdasagtudomanyi Kar: Marketing és Menedzsment Intézet, Modszertani Intézet, Pénzigyi-szamviteli
Intézet
Pedagdgiai Kar: Gyogypedagodgiai Intézet, Neveléstudomanyi Intézet, Tarsadalom- és Kulturatudomanyi
Intézet.

2014. november 15-t6l az egyetem kancellarja Dr. Borbas Zoltan.

Az Agrar- és Kornyezettudomanyi Kar Kérnyezettudomanyi és Természetvédelmi Intézet Vadbioldgiai és
Etoldgiai Tanszékének egyetemi tanara Dr. Altbacker Vilmos.

Az Egyetemen minden dolgozojanak pontositasra kerilt a munkakoéri leirdsa az el6zd vezetdi Ulés jeg-
yz8kdnyvében meghatarozottak szerint. Az eldirt képzettségi kdvetelményeknek vald megfelelés iga-
zolasai — az oklevelek, egyéb igazolasok - a humaneréforras-gazdalkodason hozzaférhetdk.

Jelentésnek értékelt kdrnyezeti tényezék: A kdrnyezeti tényez6ket 2013-12-01-én felllvizsgaltak és
ertékelték. Tovabbra is kiemelten kezelik a villamos energia- és a papirfelhasznalast, a gépjarmivek
hasznalatanak hatasat és az izemanyag felhasznalast, a laboratériumok miikddtetésébdl a vegyszer-
felhasznalast és az allattenyésztésbdl keletkezd urllék, allati hulla és vérrel szennyezett egészsegigyi
hulladékokat. A célok meghatarozasanal ezeket figyelembe vették.
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3.2 Ervényességi teriilet

A tanusitvany érvényessegi terlle-
te

Oktatas, kutatas, fejlesztés, innovacié és miivészeti alkoté tevé-
kenység, alap-, mester- és doktori képzések, valamint kézép- és fel-
s6foku szakképzések

A vonatkozo6 TRIC (EAC ) kulcs

TRIC 34A, TRIC 35B, TRIC 37

Kizart szabvanypontok:

Az ISO 9001:2008 7.5.2 pontja

A kizarasok indoklasa:

A rendszer valamennyi folyamatanak kimenetele igazolhaté az azt
kovetd ellenérzéssel, és azt meg is teszik, igy folyamataik érvénye-
sitésére nincs sziikség

A tanusitvany a kdvetkezd telephelyeket és érvényességi tertlet fedi le:

lasd érvényes szerzddés.

Auditprogram a kdrnyezetvédelmi jogi megfelelés vizsgalatara (ISO 14001 — 4.5.2.):

Jogszabaly-kategoriak
. " , B Egyéb
Engedélyek Levegb Viz Hulladék
9 y 9 (valtozasok, ha voltak)

Tervezett X X X X X
TAIMA ———

Vizsgalt X X X X

Tervezett X X X
F1 _

Vizsgalt

Tervezett X X X
F2 - -

Vizsgalt

4 Valtozasok az iranyitasi rendszerben

A legutdbbi audit 6ta nem volt az iranyitasi rendszerben tortént valtozasokat atvezették a dokumentécios
rendszerben. A szervezet tevékenysége nem valtozott, a létszam kis mértékben emelkedett (lasd a telephely

modositasokat hajtottak végre. Jelentds valtozasok a kdvetkezdk:

A rendszer miikodése, a dokumentumok kiadasi allapota

2014. 10. 9—én felllvizsgalat, aktualizalast kdvetéen kiadasra kerllt a Szervezeti és Mikoddési Szabélyzat, me-
lynek 11. mellékletében a Kaposvari Egyetem ujonnan feldllt szervezete talalhaté. Ez a mdédositas azonban
nem végleges, a Szabalyzat mdédositasra kerllt, jévdhagyasa folyamatban van.

Az integralt iranyitasi kézikdnyv is modositasra kerdlt, 8. kiadasa van jelenleg érvényben a szervezeti valtozasok
atvezetésre kerultek. A tanszéki miikddési rendek pontositasra kerultek, ahol sziikséges volt, ott az intézeti szin-
ti mikodési rend is elkészilt a szervezeti egységek folyamatainak valtozasa alapjan. Minden érvényes doku-

mentum az intraneten hozzaférheto.

5 Az audit megallapitasai

Témakor

Témakor értékelése

Vezetdségi folyamatok

ték.

Az Egyetem vezetOsége elkészitette és kdzzétette a min6ség és kdrnyezetiranyitasi
politikajat, amely megfelel a korszer(i oktatds és kutatas elveinek, keretet biztosit a
Iranyitasi politika, célok megfogalmazasahoz és értékeléséhez, valamint biztositja a rendszer folyama-
Célkitliizések tos fejlddését. Az Integralt Minéségpolitika 2010-11-15 6ta érvényben van, a 2014-
Vezet6ségi atvizsgalas | 12-02-i vezetdségi atvizsgalason teljes terjedelmében tovabbra is aktualisnak értékel-
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Témakor

Témakor értékelése

Az el6z6 tanévre kitlizott egyetemi szintl céljaik teljesitését a vezetdségi atvizsgala-
son értékelték, a tanszéki célokat tanszékenként értékelték, annak megtorténtét a
belsé audit soran ellendrizték. Az Egyetem céljai kdzll tébb csak részben valosult
meg (lasd alabb)

A 2013/2014-es tanév mindség- és kornyezeti céljai:

- Agrar- és Elelmiszer-tudomanyi Tudaskdzpont kialakitdsa —részben me-
gvaldsultak
o Tavérzékeléses termékkovetes fejlesztése és miikddtetése
o Termékfejlesztési és Nyomon-kovetési Kutatd kdzpont kialakitasa és
mikddtetése
o Kutatas-tamogaté Kézpont fejlesztése és mikodtetése
o Tudaskozpont kdzponti éplletének feldjitasa
o Laboratériumok akkreditalasa (NAT)
- Eurdépai Nagyvadtenyésztési és Ertékesitési Kdzpont (BSszénfa) — Me-
gvaldsult részben
o Lovasakadémia fejlesztése
- Tervezett képzések: részben megvalosultak
o Noévényorvos MSc, Halaszati szakmérndk, Sertéstenyésztd
szakmérnok, Takarmanyozasi és takarmanygazdalkodasi szakmérn-
0k — AGK
o Agrar-kbzgazdasagi szakkbzgazdasz szak, Agrar-kdzgazdasagi spe-
cialista, Felszamolasi és vagyon fellgyeleti szakkdzgazdasz,
Felszamolasi és vagyonfelligyeleti specialista — GTK
o Digitalis koényvtar, Dramapedagogia terileten pedagégus szakvi-
zsgara felkészits, Fejlesztd biblioterapia, Kézoktatasi vezetd és pe-
dagogus szakvizsga - PK
- Szelektiv hulladékgytijtés — folyamatosan kihelyezett taroloedényekbe térténik
- Keletkezett hulladékok tarolasa jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen tortén-
jen — részben megvalosult
- Karos anyag kibocséatas optimalizalasa, szinten tartasa - megvalosult
- Energiafelhasznalas cstkkentése — részben megvalodsult

A 2014/2015-es tanév mindség- és kornyezeti céljai:

- Agrar- és Elelmiszer-tudomanyi Tudaskdzpont kialakitasa

o Tavérzékeléses termékkovetés fejlesztése és mikddtetése

o Termékfejlesztési és Nyomon-kdvetési Kutatd kdzpont kialakitasa és
mikddtetése

o Kutatas-tamogatd Kozpont fejlesztése és mikodtetése

o Tudaskodzpont kdzponti épliletének felljitasa

o Laboratériumok akkreditalasa (NAT)

- Tervezett képzések:

o Novényorvos MSc, Halaszati szakmérndk, Sertéstenyésztd
szakmérnok, Takarmanyozasi és takarmanygazdalkodasi szakmérn-
ok — AGK

o Agrar-kbzgazdasagi szakkdzgazdasz szak, Agrar-kdzgazdasagi spe-
cialista, Felszdmolasi és vagyon felugyeleti szakkdzgazdasz,
Felszamolasi és vagyonfellgyeleti specialista — GTK

o Digitalis kényvtar, Dramapedagodgia terlleten pedagdgus szakvi-
zsgara felkészits, Fejlesztd biblioterapia, Kézoktatasi vezetd és pe-
dagogus szakvizsga - PK

- Neptun rendszer teljes koril bevezetése
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Témakor

Témakor értékelése

- Szelektiv hulladékgyjtés
- Keletkezett hulladékok tarolasa jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen tortén-
jen

- Birsagok 0-s szinten tartdsa

- Karos anyag kibocsatas optimalizalasa, szinten tartasa

- Energiafelhasznalas csokkentése
A vezetdségi atvizsgalast 2014-12-02-an tartottdk meg. Annak keretében valameny-
nyi, a két szabvanyban kovetelményként megfogalmazott és sajat szabalyozasukban
el6irt témakort dokumentaltan értékeltek. A rendszer fejlesztése a Minéségfejlesztési
Terv szerint torténik:

Folyamatszabalyozas

Beleértve a kiszerve-
zett

folyamatokat is.

A megbiz6 azonositotta a folyamatait. A folyamatok egymasra és a kérnyezetre gya-
korolt hatasait vizsgaltak, a kdlcsonhatasok ismertek. A folyamatokat rendszeresen
értékelik.

F6 folyamataikban nem volt valtozas, azok tovabbra is a kdvetkezdk:

e oktatas

szamonkérés

laboratériumok mikodtetése

allattenyésztés

novénytermesztés

kollégiumi fér6helyek biztositasa

palyazatiras

kutatas

nemzetkdzi egyuttmikodés

cikkek megjelentetése

Az 6raado tanarok munkajat kiszervezett tevékenységként kezelik. Feléjik az elvara-
sokat szerz6dében irjak el6, az oktatok kompetenciajat ellenérzik, arrél a dokumen-
tumokat megérzik. Az alvallalkozoként dolgozd oktatdok munkajat terv szerint, érala-
togatasok keretében ellendrzik, annak eredményét dokumentaljdk és megbeszélik az
érintett oktatéval.

Jogszabalyi és
egyéb kdvetelmények

A Kaposvari Egyetem azonositotta a telephelyére, tevékenységeire kiterjed hatalyu
koérnyezetvédelmi és egyéb, az oktatdsra, kutatasra és a szolgaltatdsra vonatkozé
jogszabdlyokat. Tartalmukat ismerik, valtozasaikat figyelemmel kisérik. A jogszabaly-
ok listajat legutébb 2014-12-01-én frissitették.

A megbizéra vonatkozo fontosabb jogszabalyok: pl.

e 2012. évi CLXXXV. térvény a hulladékokrol

e 440/2012. (X11.29.) Kormanyrendelet A hulladékokkal kapcsolatos nyil-
vantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségekrél

e 192/2003. (XI. 21.) Kormanyrendelet A veszélyes hulladékkal kapcsolatos te-
vékenységek végzésének feltételeirdl

e 219/2011 (X.20.) Korm.rend a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos ba-
lesetek elleni védekezésrdl

e 14/2001. (V 09.) KVVM-EUM-FVM egyiittes rendelet A légszennyezettségi
hatarértékekrdl, a helyhez kotott Iégszennyez6 pontforrasok kibocsatasi
hatarértékeirél

e 28/2011. (IX. 6.) BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrol

e 14/2004. (IV. 19.) FMM rendelet a munkaeszk6zok és hasznalatuk biztonsagi
és egészségugyi kdvetelményeinek minimalis szintjérdl

Reklamaciokezelés

A menedzsmentrendszerre vonatkozd panaszok, észrevételek kezelése szabalyo-
zott.

A menedzsmentrendszerrel kapcsolatosan panasz, észrevétel kiilsd érdekelt fél ré-
szér8l nem érkezett.

Az év soran jelentésebb hallgatéi panaszt sem kaptak.

Bels6 auditok

Az iranyitasi rendszer bevezetésének és mikodésének hatékonysagat éves rendsze-
rességgel tervezett és végrehaijtott belsé auditokkal kdvetik.
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Témakor Témakor értékelése

Az audit programot integraltan, valamennyi telephelyre, tanszékre és tevékenységre
kiterjedten készitették el, teljesitését figyelemmel kisérik (Felllvizsgalati Gtemterv és
naplé 2014-10-11: 42 értékelt terilet, 9 db eltérés).

A végrehajtasra 2014-10 és 2014-12-01 kdzdtt kerdlt sor.

Az objektivitas és a partatlansag biztositasa érdekében a tanacsadd cég képzett,
megfelel6 tapasztalattal rendelkezé auditorait vették igénybe.

A javitast és — ahol lehetett — a helyesbitést meghataroztak, azok végrehajtasat és
hatékonysagat értékelésére utdaudit keretében értékelték.

Tanusitvany és logo A tanusitvanyt és a tanusitasi jelet kizardlag a tanusitott szervezettel kapcsolatosan
hasznalata hasznaljak, a termékekkel semmiféle kézvetlen kapcsolat nem lelhetd fel.
Pozitivumok:

® 3 vizsgdlt terileteken a dolgozdk szakmai elkotelezettsége,fejlesztésre vald torekvése

® tehetséggondozas

® kutatdsi tevékenység és azok nyomonkdvethetGsége

® az oktatdk (6raaddk is) érainak ellenérzése, éralatogatasok, azok eredményeinek dokumentalasa)

® haladdsi naplok vezetése nagyon sokat fejlédott

® atevékenységhez kapcsolddo kérnyezetvédelmi vonatkozasok kdzponti kezelése (bevallasok, nyilvan-

tartasok, hulladékelszallitas stb.) nagyon preciz, az elmult év 6ta nagyon sokat fejlédott
°

B&szénfan a vadfeldolgozas teriiletén kiemelked6en gondos a teljes folyamat dokumentalasa,
nyomonkdvethetbsége

Fejlesztési javaslatok:

azon targyak oktatdsa esetén, ahol nincs konkrét, irott, el6re kiadhatd (és az oktatasi egységeknél
meglévd, nyilvantartott) tananyag, ott a leadott anyagok begydjtése és nyilvantartasba vétele, meg-
GrizhetS formatumban lementése javasolt (kilondsen a kiilsés oktatoktdl

kockazatértékelés fellilvizsgdlata, kiegészitése a hianyz6 elemekkel egy-egy munkakdérben (pl. bioldgiai
agensek laborokban, szuré és éles eszkdzok hasznalata...sth) és munkakoronként a végeredmény olyan
egyszerl formaban, mely a dolgozdval megismertethetd és igazoltathatd (meg a munkaadét képvise-
I6szakmai felettes is egyértelm(ien ldssa a kockdzatokat és a sziikséges megel6zésre szolgald teends-
ket- pl. munkaszervezés, védGeszkoz hasznalat)

veszélyes anyag tarolasa nem megfelelS (Mivészeti Kar-élelmiszer taroldsara szolgald tivegben, nincs
zarhato, erre a célra kijelolt szekrény) és nincs veszélyes anyag nyilvantartds a felhasznalasrol (jogsza-
balyi kotelezettség)

a kézponti és az egyes telephelyeken (BGszénfan rendben volt) a tevékenység kornyezetvédelmi vo-
natkozasainak szakszer(i mivelésére, naprakészségére még nagyobb figyelmet kell forditani
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Tekintettel arra, hogy az audit mintavételen alapszik, a rendszerben tovabbi gyengeségek lehetnek, amelyeket
az auditor az audit folyaman nem tart fel.

Minden - az audit folyaman kapott — informacioét, az audit team és a tanusité testilet szigortan bizalmasan ke-
zel.

Ak

Budapest, 2014.12.20. az auditvezet6 alairasa
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