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A KAPOSVARI EGYETEM MINOSEGPOLITIKAI NYILATKOZATA

A Kaposvari Egyetem vezetése kinyilvanitja elkotelezettségét az Eurdpai Felstoktatasi Térség
standardjaihoz (ESG) illeszkedé mindségkultura kialakitdsara, az ezt szolgalé mindségpolitika
fenntartasa és fejlesztése mellett. A mindségpolitika megvaldsitdsaban olyan elvek kialakitdsara
torekszik, amely 6sztonzi az Egyetem oktatoit, munkatarsait és hallgatdit, hogy a mindségpolitikai
elveket és célokat megértsék, elfogadjak és munkajuk soran annak szellemében jarjanak el.

Mindségpolitikai célkitlizéseink:

- A munkaerdpiaci igényekhez rugalmasan alkalmazkodo, t6bb tudomany- és miivészeti teriiletre kiterjedo,
nemzetkozileg is versenyképes, korszerii tudas atadasa a hallgatok szamara. Ennek érdekében toreksziink
hallgatékdzponti, unikalis képzési struktira kialakitasara, mindségi oktatok biztositasara, az idegen
nyelvii képzések sulyanak novelésére, korszerti, gyakorlatorientalt hallgatéi munkédra épiilé
képzésfilozdfia kovetésére.

- Egészséges korfaval rendelkezo, a nemzedékek kozotti alkoto parbeszédre épiilo, elkdtelezett oktatdi bazis
fejlesztése. Ennek érdekében folyamatos mindségfejlesztésre, teljesitményelvii €s vonzd elémeneteli és
motivacios rendszer kialakitasara toreksziink.

- A véallalati és piaci igényekhez igazitott kutatdsi és tudomanyos teljesitmény folyamatos javitasa hazai és
nemzetkodzi szinten egyarant. Ennek érdekében Osztondzziik a karok kozotti egyiittmiikddéseket, a
hatarteriilleti kutatasokat, toreksziink hiteles szakemberek bevonasara, kivald izleti kapcsolatrendszer
felépitésére, proaktivitasra, gyors és rugalmas reagalasra a tarsadalmi és piaci igények mentén.

- A térség gazdasagi, tarsadalmi és miivészeti-kulturalis folyamatainak megkeriilhetetlen szerepldjeként
valo mukddés. Ennek érdekében toreksziink a tarsadalmi szerepvallalds erdsitésére, a tudastranszfer
tevékenység ¢s az egylittmiikddési képesség javitasara.

- Onall6 és gazdasagilag fenntarthatd intézményként valé miikodés. Ennek érdekében kivalo infrastruktira
kialakitasara, fenntartasara, tovabbfejlesztésére, a ki nem aknazott lehetOségek feltarasara és a sajat
arbevételek névelésére toreksziink.

- A hallgaték és a munkatarsak elkotelezettségének javitasa az egyetem irant. Ennek érdekében
folyamatosan mérjiik és értékeljiik igényeiket. Bovitjiik kulturalis, miivészeti, sport és kizdsségépitd
programjainkat, javitjuk szolgaltatasaink hozzaférhetoségét.

A Kaposvari Egyetem minéségpolitikajanak megvaldsitasa érdekében mindségiranyitasi szervezetet
tart fent, szervezi ¢s miikodteti a mindségbiztositasi folyamatokat, bevonva a kiilsé érintetteket is.
Gondoskodik arrél, hogy tevékenységeit a mindségi szempontok alapjan rendszeresen feliilvizsgalja,
értékelje, és a tapasztalatok alapjan tovabbfejlessze.

A Kaposvari Egyetem vezetése torekszik arra, hogy a minoségkdzponti megkozelités az egyetem
mindennapos mukddésének részévé valjon, €s az ebben valo elkotelezettségét az egyetem minden
polgaratol elvarja.

Kaposvar, 2017. augusztus 29.
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