Kaposvari Egyetem

MUVESZETMENEDZSMENT SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK
KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

I. A szakiranyu tovabbképzés neve: miivészetmenedzsment szakiranyl tovabbképzési szak
II. A szakiranyu tovabbképzési szak FIR-kodja:

I11. A létesitést engedélyezé hatarozat iligyiratszama: OH-FRKP/1218-6/2007.

IV. A létesito intézmény neve: Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem

V. A szakiranyu tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelménye:

4.

A szakiranyu tovabbképzés megnevezése:
muvészetmenedzsment szakiranyu tovabbképzési szak

A szakképzettség oklevélben szereplo megnevezése
miivészeti menedzser

A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
Mivészet képzési teriilet

A felvétel feltétele:

A képzésben alapképzésben szerzett oklevéllel — BSc, BA — rendelkezdk vehetnek részt.
A képzésre az alabbi képzési teriileteken végzett hallgatok jelentkezhetnek:

- bolcsészettudomany

- tarsadalomtudomany

- informatika

- jogi és igazgatasi

- gazdasagtudomanyok, miiszaki
- pedagbdgusképzés

- sporttudomany

- természettudomany

- miivészet

- miivészetkozvetités

A képzési ido6 félévekben: 3 félév

A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtheto kreditek szama: 90 kredit
A képzés soran elsajatitandé ismeretkorok, szakmai képességek

A) Tudaselemek, megszerezhet6 ismeretek

Kotelezo ismeretek

A korabbi képzésekben szerzett ismeretekre és a gyakorlati tapasztalatokra épitve a képzés
soran a hallgatok felkésziilnek a mivészetmenedzsmenthez kapcsoloddé munkakorok,
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illetve a kiilonb6z6 miivészeti intézményekhez (szinhaz, mizeum, galéria) kapcsolodo
menedzseri feladatok ellatasara.

Ismereteket szereznek a mivészeti intézmények vezetésérél, mikdodtetésérol, a
mikddtetés gazdasagi, jogi és igazgatdsi szabalyozasanak kovetelményeirdl, kialakitani és
fejleszteni az infrastruktira jogi és gazdasagi szabalyozasat, segiteni tudjak, hogy a
mualkotasok eljussanak a kozonséghez, s menedzseri feladataikat nemzetkozi
kornyezetben is tudjak végezni.

Valaszthat6 ismeretek

A miivészetmenedzsment szakiranya tovabbképzési szak hallgatdja ismeretekre tesz szert
a kiilonb6zé menedzseri tevékenységtipusok teriiletén elméleti és gyakorlati sikon
egyarant. Ismereteket szereznek a hazai és eurdpai intézményrendszerekrdl, egyesiiletek
halozatarol, kultiraclmélet- és torténetrdl, mivészettdrténetrdl, specialis gazdasagi és jogi
ismeretetekrol, szervezési és vezetési technikakrol, protokollrol, a verbalis és a medialis
kommunikécio jellemz6irél, a kuratori tevékenységekrdl, a mikereskedelem
sajatossagairol, a miivésztelepek, szinhazak mitkodésérol.

B) Személyes adottsagok, készségek

Kotelezo ismeretek

Olyan személyi tulajdonsagokkal és egytittmiikodési készséggel rendelkezik, melyek
alapjan képessé valnak a fenti ismeretek alkalmazasara a miivészetmenedzsmentben.

Kreativitas, Otletgazdagsag. Problémaelemzés, problémafeltaras. Tervezési készség.
Ismeretek megfeleld helyen ¢és idoben torténd alkalmazédsa. Gyakorlatias
feladatértelmezés.

Fontos a fentiek mellett: partneri viszony elfogadasa, konszenzus-készség, nyitottsag és
érdeklddés a miivészek €s a kozonség véleménye irant, empatia, etikai érzék, képzelet, jo
irasbeli-szobeli kommunikéacidos képess€g, tolerancia, egyiittmiikodési készség ¢és
rugalmassag.

C) A szakképzettség alkalmazasa, felhasznalhatosaga

Kotelezo ismeretek

Szakképzettségiiket felhasznaljdk a menedzseri munkajuk soran, valamint adott
intézményekhez kapcsolddo specialis feladatok ellatasa kapcsan.

Valaszthaté ismeretek

Miivészetelméleti  ismeretek, Téarsadalomtudoméanyi ismeretek, Gazdasagi és
menedzsment ismeretek, Jogi ¢€s igazgatasi ismeretek, Kommunikacids ismeretek,

Szervezési-rendezési ismeretek.

8. A képzés kotelezo és valaszthaté ismeretkorokre tagolodik
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A) Kotelezé ismeretkorok: 33 kredit

* Alapoz6 modul: 12 kredit
Europai és hazai intézményrendszer, Marketing és gazdasagi ismeretek, Kulturalis és
szerzOi jogi ismeretek, Kultiraelmélet és kulturtorténet

» Szakmai torzsmodul: 21 kredit
Gazdasagi alapismeretek ¢és Tlizleti tervezés, Projektmenedzsment ¢és palyazati
ismeretek, Vallalkozasfinanszirozas, Szociologia, PR a  mivészetben,
Mivészetfilozotia, Miivészetpszichologia, Miivészeti civil szervezetek és egyesiiletek
miikddésének elmélete és gyakorlata, Kommunikéciés tréning, Targyalastechnika,
protokoll

B) Kotelezoen valaszthato targyak: 32 kredit
A {0 miivészeti agak koré csoportositva néhany alapismereti kurzus (pl.
Miivészettorténet, Kortars mivészet), az adott miivészeti 4g menedzselésével
kapcsolatos  szakmai és hangsulyosan gyakorlati jellegi kurzusok (pl.
Szinhdzmenedzsment, Kuratori tevékenység és kiallitdismenedzsment, Alkototelep-,
workshop- és symposionmenedzsment stb.), korszerii gazdasagi és kommunikacios
kurzusok (pl. Szervezési-vezetési technikdk, Karriermenedzsment stb.), nemzetkozi
kitekintésti vallalkozasi és mivészetmenedzsment jellegi szakmai kurzusok (pl.
Nemzeti sajatossagok a protokollban, Szakspecifikus idegen nyelvi kommunikacié —
legalabb 3 idegen nyelven biztositott valasztasi lehetdség).
A kotelezden valaszthatd targyak koziil a 3 félév alatt Osszesen 32 kreditet kell
teljesiteni.
Néhany kurzus tanulmanyuttal és/vagy kiils6 gyakorlattal jaré kurzus.
A Mielemzés €s miivészetkozvetités szakmai idegen nyelven és a Szakspecifikus
idegen nyelvi kommunikaci6 kurzusok egylitt nem vehetoek fel.

C) Szakmai gyakorlat: 15 kredit
Félévente 3 x 25 o6ra (3 x 5 kredit) a hallgato altal valasztott kiilsd gyakorlohelyen,
mely félévente valtozhat.

9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit



